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Beszamolé a Selye Janos Magyar Magatartastudomanyi és
Magatartasorvoslasi Tarsasag 2017. évi tevékenységeirél

A TARSASAGROL

A Selye Janos Magyar Magatartastudomanyi és Magatartasorvoslasi Tarsasag 1994-ben alakult, 1998
6ta tagja a Nemzetkdzi Magatartasorvoslasi Tarsasagnak (ISBM, International Society of Behavioral
Medicine).

A Tarsasag jelenlegi vezetésége:

EIndk: Stauder Adrienne
Elndkhelyettes: Novak Marta
Fotitkar: Susanszky Eva

Pénztaros: Salavecz Gyoéngyvér

Elndkségi tagok: Tury Ferenc, Sandor Imola,
Honlapok: www.selyesociety.hu, www.eletkeszsegek.hu, www.munkahelyistresszkerdoiv.hu,
www.munkhelyistresszinfo.hu

A TARSASAG ALAPTEVEKENYSEGEI

Alaptevékenységiinknek megfeleléen, egészségneveld, egészségmegorzé programokat valositunk
meg, melyek f6 célja a stresszel valé jobb megklzdés. A Tarsasag aktiv szerepet véllal a hazai és
nemzetkdzi tudomanyos és szakmai k6zéletben.

A TARSASAG 2017 EVI KOZHASZNU TEVEKENYSEGEI, MEGVALOSULT PROGRAMOK

STRESSZCSOKKENTO, EGESZSEGMEGORZO, MAGATARTASORVOSLASI BEAVATKOZASOK:

A Williams Eletkészségek (WEK) program 2017-ben is sikeresen futott, 36 WEK alaptréning valésult
meg a Selye Tarsasag szakmai fellgyeletével, részben kulsé partnerek egyittmiikddésével, ezeken
tobb mint 300 f6 vett részt.

A stresszkezel6 program onsegitd valtozata (WEK Onallé tanuldsi program, DVD és munkafiizet)
irant is folyamatos az érdeklédés.

A Selye Magatartastudomanyi Tarsasag egyuttmikddési megallapodast irt ald az Oktatasi Hivatallal,
melynek keretében atadja a 30 ¢ras ,,Williams EletKészségek — Problémamegoldd, stresszkezeld
és kommunikaciés készségfejleszté program tovabbképzési program (PEDWEK)” (alapitasi
engedély szama: 107/72/2016, érvényessége: 2021.04.27.) akkreditalt pedagogus-tovabbképzési
program inditasi jogat. Az Oktatasi Hivatal az EFOP-3.1.5.-16.-2016-00001 szamu kiemelt projektje ,A
tanuléi lemorzsolédassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa” keretében kivanja alkalmazni a
képzést, a bevont intézmények pedagdgusainak mentalis egészségének, stressz-tlir§ és
problémamegoldé képességének fejlesztése érdekében. Ezaltal kivanja segiteni az iskolai
konfliktushelyzetek kezelését, a kiégés (burnout) elkerulését.

A Williams Eletkészségek program didkoknak szol6 valtozata (DIAK-WEK) elnyerte az ,AJANLOTT
iskolai egészségfejlesztési program” cimet. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Orszagos
Tisztiforvosi Feladatokért Felelés Helyettes Allamtitkarsag altal 2017. jlius 13.-an kiallitott
TANUSITVANY szama 8/2017, illetve meghosszabbitva 1/2018; érvényessége 2019. janius 30.


http://www.selyesociety.hu/
http://www.eletkeszsegek.hu/
http://www.munkahelyistresszkerdoiv.hu/
http://www.munkhelyistresszinfo.hu/

SZAKMAI TOVABBKEPZESEKET SZERVEZTUNK A SE MAGATARTASTUDOMANYI INTEZETTEL
EGYUTTMUKODESBEN, MELYEKEN OSSZESEN 120 SZAKEMBER VETT RESZT

Stresszkezelés elmélete és gyakorlata (WEK CME): 2017. aprilis 7-8 és 2017. december 1-2.
Kiégés kezeld tréning egészségugyi dolgozéknak (CME): 2017. marcius 4 és 2017. oktdber 14.

Interperszonalis pszichoterapia alapjai (CME): 2017. majus 18.

WEK Facilitatorképzés és szupervizio:
2017-ben 2 Facilitator képzésen, dsszesen 19 résztvevl fejezte be az elméleti részt.

WEK Facilitatoroknak egész napos belsd tovabbképzés, szupervizio: 4 alkalommal, PEDWEK facilitator
tovabbképzés 1 alkalommal.

KORABBI PALYAZATOK EREDMENYEINEK FENNTARTASA
Tudomanyos ismeretterjesztd tevékenységiink széles rétegeket elért.

Az Egyesilletiink altal létrehozott (OMMF-11-0104 palyazat) majd tovabb muikddtetett online kérdéiv
www.munkahelyistresszkerdoiv.hu szerepel a Nemzeti Munkalgyi Hivatal szakmai ajanlasaban, mint
a munkahelyi pszichoszocidlis kockazat felmérésére szakmailag ajanlott eszkdzre. A kérdbivet 2017-
ban is tdbb ezren toltotték ki, €s hasznaltak a munkahelyi stressz mérésére.

Az Egyesiiletink altal mikddtetett informacids oldalt www.munkahelyistresszinfo.hu is sokan keresték
fel, innen elérhetéek az Egyesiilet oktatofilmjei is "A stressz kétszer: Stresszkezelés a munkahelyen." 1.
rész: http://www.youtube.com/watch?v=G4PONOVUNXxg 2. rész:
http://www.youtube.com/watch?v=3yOdW72Bsv4

A SELYE TARSASAG ALTAL TAMOGATOTT TUDOMANYOS KOZELETI TEVEKENYSEGEK:

SE TDK Alapitvany megkeresésére 50 eFt-tal tamogatta a Tarsasag a 2017. évi tudomanyos diakkori
konferenciat, és a Birald bizottsagok munkajaban is részt vett Tarsasagunk tobb tagja (Stauder
Adrienne, Susanszky Eva).

A Tarsasag tudomanyos konferencia részvétel tamogatasi palyazatan konferenciakon val6 részvételi
tamogatast kapott: Salavecz Gyodngyvér, tanulmanyuat, 2017. december 8. Oxford, az Oxford
Mindfulness Center, Mindfulness and Coaching, Mindfulness in the Workplace Programme-on valo
részvételre (palyazott 6sszeg 200 000 Ft). A Biralé Bizottsdg elndke Szantd Zsuzsa, tagok Balog
Piroska és Kollar Janos voltak.

Stauder Adrienne az International Society of Behavioral Medicine (ISBM) volt eln6keként (2016-2018
vesz részt az ISBM vezet6ségi munkajaban.

Stauder Adrienne az International Society of Behavioral Medicine (ISBM) volt elnékeként (2014-16),
valamint a ,2016 European Guidelines on cardiovascular disease prevention in clinical practice: the
Sixth Joint Task Force of the European Society of Cardiology and Other Societies on Cardiovascular
Disease Prevention in Clinical Practice” document reviewereként vett részt a World Heart Federation
(WHF) ,Global Coalition for Circulatory Health; World Heart Federation (WHF) 2nd Global Summit” cim{
konferenciajan (Singapore, 2017. julius 12-14). A csucstalalkozé dokumentumai itt olvashatéak:
www.world-heart-federation.org/global-coalition-circulatory-health-launches-occasion-global-
conference-ncds/; Lancet cikk: www.world-heart-federation.org/wp-content/uploads/2017/10/Global-
Coalition-LANCET-2017.pdf.

A TARSASAG TEVEKENYSEGEIHEZ KAPCSOLODO TUDOMANYOS PUBLIKACIOK:

Stauder, A., Nistor, K., Zakor, T., Szabo, A., Nistor, A., Adam, S., & Thege, B. K. Quantifying Multiple
Work-Related Psychosocial Risk Factors: Proposal for a Composite Indicator Based on the COPSOQ II.
International Journal of Behavioral Medicine, (2017).24:915-926 http://rdcu.be/sYPi DOI
10.1007/s12529-017-9651-6

Dekker, Joost, Adrienne Stauder, and Frank J. Penedo. "Defining the Field of Behavioral Medicine: A
Collaborative Endeavor." International Journal of Behavioral Medicine (2017) 24:21-24. DOI
10.1007/s12529-016-9616-1
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EGYEBEK:

Gyadszhir: Dr. Harmathy Eva, Tarsasagunk alapité tagja a 2017. december 31-én elhunyt. Eva korat
megelézve képviselte a magatartasorvoslasi szemléletet a napi gyogyitdé munkaban, és nagyon sokat
tett annak népszerisitéséért, lelkesen foglalkozott a hallgatdkkal és szervezte az ifjusagi Balint
csoportokat kortkben.

TOVABBI TERVEK:

Sikeresen futd projektek folytatasa.

2018. évi TDK konferencia tamogatasa.

2018. évi konferencia részvételi palyazat kiirasa

A Selye Tarsasag tagjai kozul tébben aktivan (szervezeés, eléadasok tartasa) részt vettek a 2017. évi
Magatartastudomanyi Napokon, amely az ,Art6-véd6 tarsadalom” c. konferenciaval kézdsen kertlt
megrendezésre.

Honlap megujitasa. A Selye Tarsasag honlapjat meg kell gjitani. Ennek koéltségvonzata kb. 250 000 Ft.

Adminisztratori feladatkdrben személyi valtozas: Munk Katalin jelezte, hogy a tovabbiakban nem tudja
vallalni a Selye Tarsasag adminisztratori teendéinek ellatasat. A 2017. évi zarasban még segit és atadja
a feladatot az Uj adminisztratornak.



